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The World Social Forum is an open meeting place for reflective thinking,
democratic debate of ideas, formulation of proposals, free exchange of
experiences and interlinking for effective action, by groups and movements of
civil society that are opposed to neoliberalism and to domination of the world
by capital and any form of imperialism, and are committed to building a
planetary society directed towards fruitful relationships among Humankind and
between it and the Earth.

Ur WSF:s principforklaring

Vad ar European Social Forum (ESF)?

Ett socialt forum & en 6ppen motesplats, vars innehall skapas av de organisationer, individer
och nétverk som deltar pa forumet, antingen genom att resa dit for att deltai seminarier och
workshops, eller genom att sjdlva arrangera €eller tala pa seminarier och workshops under
forumet. ESF & en del av den globala sociala forum-processen, som har pagétt sedan 2001, da
det forsta World Social Forum arrangeradesi Porto Alegre i Brasilien. Kort efter att det forsta
motet avdutats, antog forumets brasilianska organisationskommitté och internationella rad en
principforklaring for WSF, dar man lade fast bl.a. att WSF ska forstas som en process, inte en
enskild handelse, som for samman grupper och rérelser som arbetar mot nyliberalismen, for
réttvisa och hdllbarhet.

For att gbra WSF-processen tillganglig for folk som inte har mojlighet att narvara vid
Vérldsforumet, och for att skapa utrymme for att "fora hem” de teman som diskuteras pa
WSF och konkretisera dem, uppstod idén om att &ven organisera regionala forum. Det forsta
European Social Forum (ESF) gick av stapeln i Florens i november 2002. Under fem dagar
mottes 60 000 manniskor fran sociala rorelser, NGOs, fackforeningar och politiska partier i
hundratals seminarier, konferenser och workshops, for att diskutera sina visioner och
strategier for ett rattvist, hallbart och demokratiskt Europa i vérlden. Sedan dess har ESF
hallits i Paris 2003, London 2004 och Aten 2006. Nasta ESF kommer att hdllas i Norden, i
Mamo den 18-21 september 2008. Aktiviteter kommer &ven att skei Képenhamn.



Varfor behover vi ESF?

ESF skapar en enorm dynamik 1 det land och den region som stér som vérd for det. Konkret
fungerar ESF som en arena for erfarenhetsutbyte, diskussion, niatverksbygge och planering av
gemensamma initiativ och kampanjer. Mingder av aktorer kommer samman pa ett sitt som

man kanske inte trodde var mojligt.

ESF spelade en nyckelroll vid kraftsamlingen bland europeiska fackforeningar och
organisationer mot EU-kommissionens forslag till tjanstedirektiv — genom mobiliseringarna
kunde ett forslag som hotade arbetsrdtt och offentlig vilfiard fordndras avsevért. Ett annat
exempel dr de globala demonstrationerna innan Irakkriget brot ut. Demonstrationsidén lyftes
och spreds pa ESF i Florens, och genom mobiliseringarna forandrades instéllningen till kriget
1 Sverige, Danmark och flera avgérande EU-lénder.

Mobilisering och inspiration

En av de mest sjélvklara styrkorna dr att de sociala forumen har stor mobiliserande effekt. De
frdgor som olika rorelser arbetar med gors tillgéngliga for nya grupper. Méingder av aktorer
drivs att arbeta tillsammans pd vis man kanske inte trodde mdjligt tidigare. Ett forum &ar en
fantastisk kraftsamling, och ger mycket stor inspiration for deltagarna att upprétthalla det
vardagliga engagemanget. Att komma samman med sd méanga andra som arbetar med och
brinner for liknande fragor ger energi till arbetet pa lokal niva. Vi édr 6vertygade om att ESF i
Norden bade kommer att vitalisera arbetet for ett annat Europa och fungera som en injektion
och kraftsamling for en bred opposition mot nyliberal och fackfientlig politik inom
civilsamhillet.

Allians- och néatverksbygge

Rent konkret tjanar ESF som en arena for natverksbygge, for koordination och planering av
gemensam politisk handling. Ett forum som helhet fattar inte beslut och binder inte sina
deltagare vid nagra handlingsplaner, st&r det i WSF:s principforklaring. Men inom ESF
skapas och underhdlls naturligtvis manga natverk mellan deltagande organisationer och
individer. Forutom de redan ndmnda samarbetena sa skapades pa det senaste forumet i Aten
det europeiska " Public Services’-nétverket, som jobbar mot nedskarningar i den offentliga
vélfarden Over hela Europa, och genom ESF-processen har det dven skapats europeiska
fackliga och feministiska nétverk, bara for att namna négra exempel. P4 det hela taget innebér
ESF uppbyggandet av ett civilsamhélle som tidigare inte funnits pa europeisk nivd — nagot
som 1 sig dr avgorande for att skapa ett mer demokratiskt, ekologiskt hallbart och réttvist
Europa.

Man kan dela upp natverksargumentet i tva delar:

o Nyainternationella kontaktytor



FOor manga av de rorelser som & involverade i ESF hdller Europa pa att bli en alt mer
gavklar arena. Allt tal om globalisering och nétverkssamhdlle till trots: inte férran nu tycks
kontaktytor bdrja uppsta som kan gora det befogat att tala om ett verkligt internationaliserat
civilsamhalle. Internationalism &r forstas ett gammalt nyckelord i vissa rorel sers verksamhet,
men det har sdllan varit viktigare 8&n nu. Inom ESF finns utrymme for organisationer, och for
individer pa alla nivaer inom dem, att hitta nya kontaktytor med dem som arbetar med samma
fragor som man sjalv paannat hall.

o Kontaktytor mellan olikatyper av aktorer

Ett verkligt inkluderande forum 6ppnar for dialog, kontaktytor och mgjliga alliansbyggen
mellan sinsemellan olika typer av aktorer; med liknande mal, men olika styrkor, svagheter,
kulturer och organisationsformer. Det kan handla om lankar mellan de nya rérelserna och
fackforeningsrorelsen, mellan miljérérelsen och den globala réttviserorelsen, eller mellan
policy- eler lobbyinriktade NGOs och nya folkrorel ser som stravar efter massmobilisering.

Vi kan altsd anvanda forumarenan for att battre forsta pa vilket vis och i vilka lagen olika
typer av aktorer kan dra nytta av varandras respektive kompetens och styrkor. | manga lagen
kommer vi inte att tycka likadant. Men vi kan alla dra strategisk nytta av att fa klart for oss
ocksa var skiljelinjerna gar, och var vara framtidsvisioner inte tycks kompatibla. Detta ger oss
viktig kunskap om hur den arena ser ut dar vi arbetar for forandring, och om det politiska
handlingsutrymme som stér till vart forfogande.

Genom att arrangera ESF blir de nordiska ldnderna delaktiga 1 att bygga detta Europa, och vi
tror att vi har mycket att bidra i det arbetet. Om man vill diskutera Europas framtid och

position i vérlden pé grésrotsniva, sé finns det ingen béttre arena dn ESF.

Varfér ska man engagera sig pa den europeiska arenan, varlden ar ju sa mycket storre?
EU och Europa-politiken dr en maktfaktor som man inte kan bortse frdn. Oavsett vilken
instdllning man har till EU kvarstar det faktum att EU:s politik inverkar pa de lokala och
globala frigor vi arbetar med. Och om vi nu inte gillar den politik som fOrs, maste vi
gemensamt 1 Europa formulera alternativen. Vi har mycket att ldra av varandra och kan hitta
ett storre politiskt stod for vara forslag tillsammans.

ESF och de andra sociala forumen kan bli en nystart for hur politik inom vénsterrérelsen i
Sverige och Europa fors. Detta fir inte forstds som att man enbart arbetar med Europafrigor,
men att man faktiskt bor relatera till Europa och EU och dess roll i virlden om man jobbar
med sévil nationella som internationella fragor, eftersom det &r pd den arenan ménga av de

politiska besluten tas idag.



Hur organiseras ESF?

Aven om ett socialt forum skapas av de individer och organisationer som deltar, krévs dock
en Overordnad koordination av ramarna kring denna 6ppna motesplats for att fa till stand ett
forum, bade vad géller de praktiska arrangemangen pa platsen som forumet hdlls pa och hur
man koordinerar arbetet med programmet under forumdagarna.

Skapandet av det forsta ESF var en stor utmaning. Det fanns ju ingen organisatorisk struktur
att tillga pa europeisk niva, och heller ingen som kunde tillsétta arbetsgrupper eller utdela
mandat av nagot slag. Losningen blev en helt Oppen process, dar vem som helst (som kan
skriva under WSF.s principforklaring) hade mojlighet att engagera sig i forumets framvéxt.
En lokal koordinationskommitté och ett Oppet europeiskt rad dar man fattar de Gvergripande
bedluten kring t.ex. teman skapades, kallat European Preparatory Assembly, EPA.

EPAs méten flyttar runt och hdlls pa olika platser runt om i Europa. Ungefar 150-250
personer brukar komma till métena. Av dessa foljer ungefar haften processen kontinuerligt;
den andra halften & intresserade som passar pa att narvara nar motet halls pa ett stélle som
ligger bra till fér dem. Inom EPA finns fyra arbetsgrupper, som arbetar med program,
organisation, och med att utvidga nédtverket av organisationer involverade i ESF-processen.
Organisationsgruppen & den som har hand om de praktiska lokala arrangemangen (logistik)
kring forumet som lokaler m.m., och domineras av det land som arrangerar forumet. Det
senaste tillskottet till arbetsgrupperna & metod-gruppen, som arbetar med att utveckla forum-
formen och 6ka mojligheternatill deltagande och insyn i processen.

Forutom nagra fa storre, ofta kulturella arrangemang &r de sociala forumens program helt
skapat av de organisationer som deltar under forumet. Det betyder att organisationer fran hela
Europa kan foresla seminarier och workshops som skall paga under forumdagarna. Detta gors
via ESF:s process-sida, dar man registrerar sin organisation och sin programpunkt. Déarefter
kan man anvanda hemsidan till att hitta och kommunicera med samarbetspartners fran hela
Europafor att tillsammans skapa mer dynamiska programpunkter.

Hur kan vi jobba med ESF i Norden?

Aven om forumet i huvudsak kommer att g av stapeln i Malmo, dr forumet ett gemensamt
nordiskt arrangemang. Ett delat nordiskt vardskap fordelar arbetet och ekonomiska kostnader
for arrangemanget och skapar en naturlig samlingspunkt for folkrorelser i Norden. Vi tror att
ett samnordiskt ESF kan vitalisera det nordiska civilsamhillet genom att skapa starkare band
och nya kontakter, bdde inom och utom de nordiska ldnderna.

Det finns i princip tre majliga nivaer for en organisation att engagera sig i ESF-processen.
Allatre & nddvandiga for att skapa ett bra forum.



1. Mobiliserande engagemang: Att mobilisera manniskor for att delta i forumet. En
mobiliseringskommitté kan ha rent praktiska uppgifter, som att hjdlpa till med
anmalningar och ordna bussresor eller informera om forumet och processen pa det
lokala planet.

2. Politiskt engagemang: Att arrangera programpunkter under forumet och pa sa sitt
deltai utformningen av innehallet pa forumet.

3. Organisatoriskt engagemang: Att aktivt gain i den forberedande processen for ESF,
och arbeta med att skapa gdlva forumstrukturerna och finansieringen av forumet. |
termer av kontaktskapande och majligheter till 1angsiktiga samarbetsrelationer ar detta
mycket vardefullt. Detta kan goras bade pa lokal niva i Sverige, pa nordisk niva
genom att delta i organisationsgruppen, och/eller pa europeisk niva genom att
engagerasig i EPA-mdbtena.

Vill du ha mer information om ESF eller om hur du och din organisation kan delta, kontakta
inititativkommittén for ett ESF i Skandinavien: esf2008@gmail.com.
Se aven var hemsida http://www.esf2008.0rg

WSF:s principforklaring finns i sin helhet pa http://www.forumsocialmundial .org.br/ under
rubriken Charter of Principles.

ESF:s europeiska hemsida ar: http://www.fse-esf.org. D& finnns &ven lankar till tidigare
forum.
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